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Protocollo e data, si veda segnatura

Oggetto: Azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicità - Fondi Strutturali Europei
- Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Priorità 01 - Scuola e competenze - Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B,
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 - Formazione docenti.

PN: Scuola e competenze 2021/2027 - FSE+
CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424
CUP: D14D26002850007
Titolo: Formazione del personale sulla qualità dell'inclusione

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, recante

le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari
marittimi, la pesca e l’acquacoltura, nonché le regole finanziarie applicabili a tali fondi;

VISTO il Decreto Ministeriale n. 38 del 6 marzo 2026 concernente la destinazione di risorse per la formazione
del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze 2021-2027”;

VISTO l’Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026, emanato in attuazione del D.M. n. 38/2026, relativo alla
Formazione docenti nell’ambito dell’Obiettivo specifico ESO4.5 del Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica, codice meccanografico LTIC82100T, per il
progetto dal titolo “Formazione del personale sulla qualità dell'inclusione”, CUP D14D26002850007,
CNP ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 527/2026 di adesione al Progetto D.M. 38/2026 per la formazione
del personale;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 514 del 13 febbraio 2026 di approvazione del Programma
Annuale 2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 512 del 15 dicembre 2025 di approvazione del PTOF;
VISTA la Lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 148735 dell’11/06/2026, con la quale il Ministero

dell’Istruzione e del Merito - Unità di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza - Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 ha autorizzato il progetto per l’importo complessivo di €
19.035,00;

VISTO il proprio Decreto di assunzione in bilancio del progetto “Formazione del personale sulla qualità
dell'inclusione” D.M. 38/2026 - PN Scuola e Competenze, prot. n. 7244/U del 05/07/2026;

VISTO il Manuale per la realizzazione dei progetti e le indicazioni operative disponibili sul Sistema Informativo
Fondi SIF2127 per la documentazione e gestione dei progetti FSE+ finanziati nell’ambito del PN
“Scuola e competenze” 2021-2027;

CONSIDERATI gli obblighi dei beneficiari in materia di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicità
previsti per gli interventi finanziati con i Fondi strutturali europei;

RENDE NOTO

che questa Istituzione Scolastica è stata autorizzata ad attuare il progetto dal titolo “Formazione del personale
sulla qualità dell'inclusione”, presentato nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 - Priorità 01 - Scuola e competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 - Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 - Formazione docenti.

Il percorso formativo è finalizzato al potenziamento delle competenze professionali del personale docente e al
miglioramento dei sistemi di istruzione e formazione, con particolare riferimento alla qualità dell’inclusione, alla
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progettazione didattica secondo l’approccio UDL e al rafforzamento delle competenze organizzative dello staff
scolastico.

Il progetto è stato autorizzato per l’importo complessivo di seguito indicato:
Obiettivo Sotto-azione Progetto Importo autorizzato

ESO4.5 A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-
424 € 19.035,00

Il percorso si articola nei seguenti moduli formativi autorizzati:
Sotto-azione Progetto Titolo modulo Importo autorizzato

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424La qualità dell'inclusione con l'UDL- 1 € 6.345,00

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424La qualità dell'inclusione con l'UDL- 2 € 6.345,00

A2.B ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424Corso sull'organizzazionescolastica per Staff € 6.345,00

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse comunitario
relativi allo sviluppo del presente progetto, quali avvisi, bandi, provvedimenti, comunicazioni e materiali di
pubblicità, saranno tempestivamente pubblicati sul sito web dell’Istituto Comprensivo “Antonio Gramsci” di Aprilia,
raggiungibile all’indirizzo www.icgramsciaprilia.edu.it, nelle sezioni dedicate al Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 e all’Albo on line.

Il presente atto, redatto ai fini della pubblicizzazione, sensibilizzazione e disseminazione dell’intervento, è
finalizzato a garantire visibilità, trasparenza e diffusione del ruolo dell’Unione Europea e delle Istituzioni nazionali
nella realizzazione di iniziative volte al miglioramento della qualità dell’offerta formativa.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa Simona Venti

(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.)
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