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Al personale interessato
All’albo
e p. c. Alla DSGA

Prot. e data, si veda segnatura

Oggetto: Determina dirigenziale di avvio della procedura di selezione interna per il
conferimento di incarichi di Esperto e Tutor e contestuale approvazione dell'Avviso di selezione
rivolto al personale docente interno per la realizzazione dei percorsi formativi previsti dal
Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) —
Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione ESO4.5.A2.B — Avviso pubblico
prot. n. 95165 del 24 aprile 2026.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 recante le disposizioni comuni sui Fondi europei della programmazione 2021-2027;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo
Sociale Europeo Plus (FSE+);

VISTO il Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027, approvato dalla Commissione
Europea;

VISTO I'Avviso pubblico del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24 aprile
2026, finalizzato alla realizzazione di percorsi di formazione rivolti al personale scolastico
nell'ambito dell'Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione ESO4.5.A2.B;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni,
recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante il Regolamento
dell'autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante "Regolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, recante nuove
norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, concernente gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il vigente Piano Triennale dell'Offerta Formativa (PTOF);
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VISTA la delibera del Collegio dei Docenti relativa all'adesione all'Avviso pubblico prot. n. 95165
del 24 aprile 2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto relativa all'adesione al Programma Nazionale "Scuola e
Competenze" 2021-2027 — FSE+;

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica nell'ambito dell' Avviso pubblico
prot. n. 95165 del 24 aprile 2026;

VISTA la nota del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95165 2 del 4/04/2026, FSE+,
Formazione docenti con la quale ¢ stato autorizzato il progetto denominato "ESO4.5.A2.B -
Formazione del personale sulla qualita dell'inclusione didattica” Codice progetto 27716 ,
CUP D14D26002850007 per un importo complessivo pari a € € 19.035,00

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. Prot. 0007244/U del 05/07/2026 17:02
VL.
VISTO il Programma Annuale relativo all'esercizio finanziario nr. 514 del 13/02/2026 ;

PRESO ATTO che il progetto autorizzato prevede la realizzazione dei seguenti percorsi formativi
rivolti al personale scolastico:

e La qualita dell'inclusione con I'UDL — 1;
e La qualita dell'inclusione con 1'UDL — 2;
e Corso sull'organizzazione scolastica per Staff;

CONSIDERATO che, per la realizzazione dei suddetti percorsi, € necessario individuare personale
docente interno cui affidare gli incarichi di Esperto e Tutor, in possesso di adeguate competenze
professionali coerenti con le finalita del progetto;

CONSIDERATO che I'art. 7 del D.Lgs. n. 165/2001 prevede che le amministrazioni pubbliche
procedano prioritariamente alla ricognizione delle professionalita interne prima di ricorrere a
personale esterno;

RITENUTO, pertanto, di dover avviare la procedura comparativa per la selezione del personale
docente interno e di approvare il relativo Avviso pubblico e gli allegati, al fine di garantire il
regolare svolgimento delle attivita progettuali.

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento,

1. diavviare la procedura di selezione comparativa, rivolta esclusivamente al personale
docente interno in servizio presso questa Istituzione scolastica, finalizzata al conferimento
degli incarichi di Esperto ¢ Tutor per la realizzazione dei percorsi formativi autorizzati
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nell'ambito del Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 — Fondo Sociale
Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5 — Azione ESO4.5.A2 — Sottoazione
ESO4.5.A2.B — Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026;

di procedere alla selezione delle seguenti figure professionali:

n. 3 Esperti;
n. 3 Tutor;

da destinare ai seguenti moduli formativi:

[ ]
[ ]
3.

10.

La qualita dell'inclusione con I'UDL - 1;

La qualita dell'inclusione con I'UDL — 2;

Corso sull'organizzazione scolastica per Staff;

di approvare 1'Avviso di selezione rivolto al personale docente interno e 1 relativi allegati,
che costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Determina;

di stabilire che la selezione sara effettuata mediante comparazione dei curricula, dei titoli
culturali e professionali e delle esperienze dichiarate dai candidati, secondo i criteri
deliberati dagli Organi Collegiali dell'Istituzione scolastica e riportati nell'Avviso di
selezione;

di stabilire che gli incarichi saranno conferiti dal Dirigente Scolastico mediante lettera di
incarico, previa approvazione della graduatoria definitiva;

di dare atto che il conferimento degli incarichi ¢ subordinato all'effettiva autorizzazione del
progetto, alla disponibilita delle risorse finanziarie e al rispetto delle disposizioni impartite
dall'Autorita di Gestione del Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027;

di dare atto che gli incarichi saranno svolti al di fuori dell'orario di servizio e secondo il
calendario predisposto dall'stituzione scolastica, nel rispetto della normativa vigente e delle
disposizioni ministeriali;

di stabilire che il compenso spettante agli Esperti e ai Tutor sara determinato nel rispetto
delle Unita di Costo Standard (UCS) e delle disposizioni previste dall' Avviso pubblico e
dalle Istruzioni operative emanate dal Ministero dell'Istruzione e del Merito e sara
corrisposto esclusivamente a seguito dell'effettiva erogazione delle risorse finanziarie e della
regolare conclusione delle attivita previste;

di demandare al Dirigente Scolastico 1'adozione di tutti gli atti conseguenti e necessari
all'attuazione del presente provvedimento, compresa la nomina della Commissione di
valutazione delle candidature, qualora ritenuta necessaria, 'approvazione delle graduatorie e
il conferimento degli incarichi;

di approvare i seguenti allegati, parte integrante del presente provvedimento:
Allegato A — Domanda di partecipazione;

Allegato B— Scheda di autovalutazione;
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e Allegato C — Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e conflitto di
interessi;

Allegato D — Informativa sul trattamento dei dati personali.

11. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dell'Avviso di selezione all'Albo
on line dell'Istituzione scolastica, nella sezione "Amministrazione Trasparente" del sito
istituzionale e nella sezione dedicata al Programma Nazionale "Scuola e Competenze"
2021-2027, nel rispetto della normativa vigente in materia di pubblicita e trasparenza.

12. di individuare, ai sensi della normativa vigente, quale Responsabile Unico del Progetto
(RUP) il Dirigente Scolastico pro tempore dell'Istituzione scolastica, il quale assicurera il
coordinamento, la gestione e l'adozione di tutti gli atti amministrativi necessari alla corretta
attuazione del progetto, nonché il rispetto degli obblighi previsti dalla normativa nazionale
ed europea in materia di Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali Europei.

13. di dare atto che tutte le attivita saranno realizzate nel rispetto dei principi di legalita,
imparzialita, trasparenza, pubblicita, economicita, efficacia, efficienza, parita di trattamento,
non discriminazione, proporzionalita e rotazione, ove applicabili.

14. di dare atto che il trattamento dei dati personali avverra nel rispetto del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato dal D.Lgs. 10
agosto 2018, n. 101, nonché delle disposizioni vigenti in materia di riservatezza e protezione
dei dati personali.

15. di stabilire che tutta la documentazione relativa alla presente procedura sara conservata agli
atti dell'Istituzione scolastica secondo le disposizioni vigenti in materia di archiviazione
degli atti amministrativi e di gestione documentale.

16. di disporre la pubblicazione della presente Determina:

e all'Albo on line dell'Istituzione scolastica;

e nella sezione "Amministrazione Trasparente";

e nella sezione dedicata al Programma Nazionale "Scuola e Competenze" 2021-2027 del sito
istituzionale.

17. di dare atto che la presente Determina ¢ immediatamente esecutiva dalla data della sua
sottoscrizione.

Per quanto non espressamente previsto nel presente provvedimento si rinvia alle disposizioni
contenute nell'Avviso pubblico del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. 95165 del 24
aprile 2026, alle istruzioni operative emanate dall'Autorita di Gestione del Programma Nazionale
"Scuola e Competenze" 2021-2027, nonché alla normativa europea e nazionale vigente in materia.
I1 presente provvedimento viene pubblicato all'Albo on line dell'Istituzione scolastica e nella
sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale, ai fini della generale conoscenza.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Simona Venti
firmato digitalmente

Firmato da:
VENTI SIMONA
10/07/2026 19:17:41
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