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Protocollo e data: si veda segnatura 
OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE IN AUTONOMIA DELLA CANDIDATURA UNICA PER IL 
CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO DI REFERENTE DEL PROGETTO E COMPONENTE DEL GRUPPO 
DI LAVORO, CON FUNZIONI DI SUPPORTO TECNICO-OPERATIVO AL DS E AL DSGA 
Fondi Strutturali Europei - Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo 
specifico ESO4.5 - Azione ESO4.5.A2 - Sotto-azione ESO4.5.A2.B - D.M. n. 38 del 6 marzo 2026 - Avviso prot. n. 95165 del 24/04/2026 
“Formazione docenti”. 
Titolo progetto: Formazione del personale sulla qualità dell’inclusione 
Codice progetto/CNP: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LA-2026-424 
CUP: D14D26002850007 

VERBALE DI VALUTAZIONE 

In data coincidente con la segnatura di protocollo, la Dirigente Scolastica, Dott.ssa Simona Venti, procede in autonomia alla 
valutazione delle candidature presentate in relazione all’Avviso interno prot. n. 0007357/U del 9 luglio 2026 
La valutazione diretta è effettuata ai sensi dell’art. 6 dell’Avviso, che prevede la possibilità di non nominare un’apposita 
commissione quando le candidature siano in numero strettamente sufficiente o la valutazione risulti immediatamente definibile. 

1. Candidatura pervenuta 

Entro il termine delle ore 13:00 del 15 luglio 2026 è pervenuta un’unica candidatura, presentata dalla docente Silvana Iuliano, 
docente di scuola primaria a tempo indeterminato in servizio presso l’I.C. “Antonio Gramsci” di Aprilia. La domanda e i relativi 
allegati risultano datati 12/07/2026. 

2. Verifica di ammissibilità 

La Dirigente verifica la presenza della domanda di partecipazione, del curriculum vitae, della scheda di autovalutazione dei titoli 
e della dichiarazione di insussistenza di cause ostative e conflitto di interessi. La candidatura risulta completa, sottoscritta e 
coerente con i requisiti di ammissione previsti dall’Avviso; è pertanto dichiarata ammissibile. 

3. Valutazione dei titoli e delle esperienze 

Esaminati il curriculum vitae e la scheda di autovalutazione, la Dirigente procede all’attribuzione del punteggio secondo i criteri 
stabiliti dall’art. 6 dell’Avviso: 

Titolo/esperienza 
valutabile Punteggio massimo Punteggio dichiarato Punteggio attribuito Esito della verifica 

Laurea 
magistrale/specialistica 8 0 0 Titolo non dichiarato 

Diploma 3 3 3 Diploma di maturità 
magistrale 

Certificazione/competenza 
di lingua inglese 
(B1-B2-C1) 

8 2 2 Livello B1 indicato nel CV 

Attività di gestione di 
progetti PNRR, PN o PON 30 30 30 Documentate almeno tre 

esperienze valutabili 
Incarico di 
vicario/collaboratore del 
Dirigente 

30 30 30 Incarico pluriennale di 1ª 
collaboratrice 

Incarico di referente di 
plesso 18 0 0 Non dichiarato ai fini del 

punteggio 
Personale a tempo 
indeterminato 10 10 10 Docente di ruolo 
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Titolo/esperienza 
valutabile Punteggio massimo Punteggio dichiarato Punteggio attribuito Esito della verifica 

TOTALE 107 75 75  
 

4. Esito della valutazione 

La candidata Silvana Iuliano consegue il punteggio complessivo di 75/107. Il curriculum evidenzia una pluriennale esperienza di 
collaborazione con il Dirigente Scolastico, attività di gestione e supporto nell’ambito di progetti PON e PNRR, competenze 
digitali e organizzative e una stabile appartenenza all’organico dell’Istituto. 
La candidatura è pertanto ritenuta idonea e pienamente rispondente ai compiti di referente del progetto e componente del gruppo 
di lavoro, con funzioni di supporto tecnico-operativo al DS e al DSGA. 
In presenza di un’unica candidatura valida e ai sensi dell’art. 7 dell’Avviso, la Dirigente dispone la redazione del conseguente 
decreto di approvazione della valutazione e della graduatoria definitiva, cui seguirà la lettera di incarico. 

La Dirigente Scolastica​
Dott.ssa Simona Venti 
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